Art. 21 legge 69/2009. Tassi di assenza e presenza del personale dipendente

Mese Luglio 2011

GG LAVORATIVI GG. DI
) )
SETTORE N. DIPENDENTI MENSILI PRESENZA GG. DI ASSENZA] % DI PRESENZA | % DI ASSENZA
AFFARI GENERALI 8 195 119 76 61,03 38,97
ECONOMICO FINANZIARIO 4 104 92 12 88,46 11,54
TECNICO 11 277 239 38 86,28 13,72
DATI TOTALI DEL PERSONALE

23 576 450 126 78,13 21,87

| dati pubblicati sono riferiti al personale a tempo indeterminato con esclusione del personale comandato all'Unione Valdera. Nel computo delle assenze
sono stati conteggiati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatesi (malattia, ferie, aspettativa, congedo obbligatorio e tutti gli

altri tipi di permessi retribuiti) come specificato nella circolare n.3 del 17/07/2009 della Presidenza del Consiglio dei Ministri.



